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VORWORT
Der SSV Ulm 1846 Fußball ist sich seiner umfassenden 
Verantwortung gegenüber der Umwelt, der Gesellschaft 
und zukünftigen Generationen in vollem Umfang 
bewusst. Als traditionsreicher Verein in der 2. Bundesliga, 
der tief in der Region verwurzelt ist, sehen wir es als 
unsere Pflicht an, Nachhaltigkeit in all ihren Facetten fest 
in unseren Werten zu verankern und aktiv zu leben. 

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie ist nicht nur ein integral-
er Bestandteil unserer Clubphilosophie, sondern auch ein 
Ausdruck unseres Engagements, einen positiven Beitrag 
zu einer nachhaltigen Zukunft zu leisten. 

Wir verstehen Nachhaltigkeit als einen kontinuierlichen 
Prozess, der ständige Verbesserungen und Innovationen 
erfordert,  um den Herausforderungen unserer Zeit ge-
recht zu werden.

Gender -Hinweis
Zur besseren Lesbarkeit wird in diesem Bericht das generische Maskulinum ver-
wendet. Die in dieser Arbeit verwendeten Personenbezeichnungen beziehen sich ï 
sofern nicht anders kenntlich gemacht ï auf alle Geschlechter.

1846
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Liebe Mitglieder, Partner und Unterstützer 
des SSV Ulm 1846 Fußball,

mit großer Überzeugung präsentiere ich Ihnen unseren zweiten 
Bericht zur Nachhaltigkeitsstrategie. Angesichts dynamischer globaler 
Entwicklungen und zunehmender ökologischer Herausforderungen 
sehen wir es als klare Verpflichtung, aktiv Verantwortung zu über-
nehmen und tragfähige, zukunftsorientierte Lösungen umzusetzen. 

Nachhaltigkeit verstehen wir nicht als kurzfristiges Projekt, sondern 
als langfristige Leitlinie unseres Handelns. Unser Ansatz verbindet 
ökologische Vernunft, wirtschaftliche Stabilität und gesellschaftliche 
Verantwortung zu einem ganzheitlichen Konzept. 

Wir verfolgen ambitionierte Vorhaben, um Emissionen zu reduzieren, 
Ressourcen bewusster einzusetzen und unserer sozialen Rolle gerecht 
zu werden. Hinter diesen Zielsetzungen stehen nicht bloß Kennzahlen, 
sondern ein klares Bekenntnis zu nachhaltigem Fortschritt und 
generationenübergreifender Verantwortung.

Gerade im Profisport ï insbesondere im Fußball ï kommt uns dabei 
eine besondere Rolle zu. Als sichtbare Institution  mit großer 
Strahlkraft möchten wir zeigen, dass sportlicher Erfolg und nach-
haltiges Handeln keinen Widerspruch darstellen, sondern sich 
gegenseitig stärken können.

Unsere Mitarbeitenden und Sportler tragen diese Haltung tagtäglich 
mit ï sowohl im sportlichen Wettbewerb als auch darüber hinaus. Ihr  
Einsatz für Umweltbewusstsein und gesellschaftliche Fairness ist ein 
wichtiger Bestandteil unserer Identität

Mein besonderer Dank gilt unserem gesamten Team sowie unseren 
Partnern, die mit Engagement und Tatkraft an der Umsetzung dieser 
strategischen Ausrichtung mitwirken. Der eingeschlagene Weg ist eine 
Gemeinschaftsleistung, zu der jede und jeder Einzelne beiträgt.

Wenn wir unsere Kräfte bündeln, können wir viel bewegen. Lassen 
Sie uns entschlossen vorangehen und die sich bietenden Chancen 
nutzen. Innovationsfreude, Verantwortungsbewusstsein und fester 
Zusammenhalt bilden das Fundament unseres weiteren Erfolgs.

Unser Club steht für Verlässlichkeit, Teamgeist und Verantwortung. 
Auf dieser Basis wollen wir auch künftig handeln und eine 
Entwicklung fördern, die ökonomische Stärke mit ökologischer und 
sozialer Nachhaltigkeit in Einklang bringt ï zum Wohl heutiger und 
zukünftiger Generationen.

Mit sportlichen Grüßen

Stephan  Schwarz , 
Geschäftsführer SSV Ulm 1846 Fußball
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UNSER BEKENNTNIS ZUR 
NACHHALTIGKEIT

Unser Ziel ist es, durch gezielte Maßnahmen und 
Projekte nicht nur die Umwelt zu schützen, 
sondern auch das Wohlbefinden unserer Mit-
arbeiter, Spieler, Fans und der gesamten Gemein-
schaft zu fördern. 

Wir glauben, dass nachhaltiges Handeln nicht nur 
eine moralische Verpflichtung ist, sondern auch 
langfristig den Erfolg und die Resilienz unseres 
Vereins stärkt.

Dafür steht der SSV Ulm 1846 Fussball ein.
WIR  SIND  DIE  ULMER

Nachhaltigkeit bedeutet für uns weit mehr als nur 
Umweltschutz. Sie umfasst ökologische, soziale 
und ökonomische Aspekte, die wir in einem 
ganzheitlichen Ansatz verfolgen. Wir sind fest 
entschlossen, in allen Bereichen unseres Clubs 
nachhaltige Praktiken zu implementieren und 
kontinuierlich zu verbessern. 

Dabei orientieren wir uns an den aktuellen 
Richtlinien der DFL und setzen uns ambitionierte 
Ziele, um unseren ökologischen Fußabdruck zu 
minimieren, soziale Verantwortung zu übernehmen 
und wirtschaftlich nachhaltig zu handeln.
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Gekommen ULM zu bleiben!



EINORDNUNG
Der SSV Ulm 1846 Fußball auch bekannt als "Die Spatzen", ist ein traditionsreicher 
Verein mit einer tiefen Verwurzelung in der Region Ulm. Die Stadt Ulm und ihre 
Bewohner zeichnen sich durch eine starke Gemeinschaft und ein hohes Maß an 
Engagement für lokale Initiativen  aus. Diese Eigenschaften spiegeln sich auch im 
Clubumfeld des SSV Ulm wider.

Hier sind einige Aspekte, die den SSV Ulm und seine Lage in Sachen Nachhaltigkeit 
und Clubumfeld besonders machen:

HISTORISCHE VERWURZELUNG UND 
GEMEINSCHAFTSINN
Der SSV Ulm hat eine lange und bewegte Geschichte, die bis ins Jahr 1846 
zurückreicht. Diese tiefe Verwurzelung in der Region schafft eine starke Bindung 
zwischen dem Club und der lokalen Gemeinschaft. Die Ulmer sind stolz auf ihren 
Verein und unterstützen ihn leidenschaftlich, was sich in einer hohen Identifikation  
und einem starken Gemeinschaftssinn zeigt. 

Diese enge Verbindung bietet eine hervorragende Grundlage, um Nachhaltigkeits-
initiativen gemeinsam mit den Fans und der lokalen Bevölkerung voranzutreiben.
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Der SSV Ulm kann von dieser Innovationsfreude profitieren und als Vorreiter im Bereich 
Nachhaltigkeit im Profifußball agieren.

Ulm, gelegen an der Donau am südöstlichen Rand der Schwäbischen Alb, ist eine Stadt 
mit einer reichen Geschichte und zahlreichen Besonderheiten. Die Stadt ist bekannt für 
das Ulmer Münster, dessen Kirchturm mit 161,53 Metern der höchste der Welt ist und 
ein beeindruckendes Beispiel gotischer Architektur darstellt. Ulm ist auch die 
Geburtsstadt des berühmten Physikers und Nobelpreisträgers Albert Einstein.

Die Stadt bietet ihren Bewohnern und Besuchern eine hohe Lebensqualität und wurde 
mehrfach als eine der lebenswertesten Städte Deutschlands ausgezeichnet. Ulm ist stolz 
auf seine lange bürgerliche Tradition und seine kulturellen Angebote, darunter das 
Stadttheater, dessen Anfänge bis ins Jahr 1641 zurückreichen.

Ein weiteres Highlight ist die Oberschwäbische Barockstraße, die in Ulm beginnt und 
über den Bodensee bis nach Österreich und in die Schweiz führt .

Diese Route verbindet zahlreiche barocke Sehenswürdigkeiten und bietet eine faszinier-
ende Reise durch die Geschichte und Kultur der Region.

Ulm ist auch für seine wissenschaftlichen und technologischen Innovationen bekannt. 
Die Stadt beherbergt renommierte Forschungseinrichtungen und Universitäten, die in 
verschiedenen Bereichen, einschließlich der Nachhaltigkeit, führend sind. Diese 
Innovationskraft  kann der SSV Ulm nutzen, um nachhaltige Technologien und Praktiken 
in den Clubbetrieb zu integrieren.

BESONDERHEITEN  DER REGION

Ulm ist eine Stadt, die für ihre Innovationskraft  und ihren Fortschritt bekannt ist. Dies 
spiegelt sich auch in der Bereitschaft wider, neue Wege zu gehen und nachhaltige 
Lösungen zu entwickeln. 



NACHHALTIGKEIT ALS INTEGRALER 
BESTANDTEIL DER CLUBPHILOSOPHIE

Der SSV Ulm hat sich zum Ziel gesetzt, Nachhaltigkeit fest in seiner 
Clubphilosophie zu verankern. Dies umfasst ökologische, soziale und 
ökonomische Aspekte. Der Club strebt danach, in allen Bereichen 
nachhaltige Praktiken zu implementieren und kontinuierlich zu 
verbessern. 

Der SSV Ulm richtet sich nach den aktuellen DFL-Richtlinien und 
verfolgt ehrgeizige Ziele, um seinen ökologischen Fußabdruck zu 
reduzieren, soziale Verantwortung zu übernehmen und wirtschaftlich 
nachhaltig zu agieren.

HERAUSFORDERUNGEN 
UND CHANCEN

Die Lage des SSV Ulm bietet sowohl Herausforderungen als auch Chancen 

in Bezug auf Nachhaltigkeit:

Herausforderungen : 

Die Umsetzung nachhaltiger Maßnahmen erfordert Investitionen und eine 

langfristige Planung. Zudem müssen alle Beteiligten ï von den Spielern 

über die Mitarbeiter bis hin zu den Fans ï für das Thema sensibilisiert und 

eingebunden werden.

Chancen : 

Die starke Gemeinschaft und das hohe Engagement der Ulmer bieten eine 

hervorragende Basis, um Nachhaltigkeitsprojekte erfolgreich umzusetzen. 

Durch die enge Zusammenarbeit mit lokalen Partnern und die Nutzung 

regionaler Ressourcen kann der SSV Ulm nachhaltige Initiativen  effektiv 

vorantreiben.
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Bedeutung der 
Nachhaltigkeit
für den Profisport



SSV Ulm 1846 Fußball hat das Potenzial, durch seine starke 
Verwurzelung in der Region, das hohe Engagement der Ulmer und 
seine klare Ausrichtung auf Nachhaltigkeit eine führende Rolle im 
Bereich nachhaltiger Entwicklung im Profifußball einzunehmen.

Indem der Club ökologische, soziale und ökonomische Nachhaltigkeit in 
allen Bereichen integriert,  kann er nicht nur einen positiven Beitrag zur 
Umwelt und Gesellschaft leisten, sondern auch seine eigene 
Zukunftsfähigkeit und Resilienz stärken.

Durch die Implementierung  von energieeffizienten Technologien und 
den Einsatz erneuerbarer Energien kann der SSV Ulm seinen 
ökologischen Fußabdruck erheblich reduzieren. Solaranlagen auf den 
Dächern der Vereinsgebäude und energieeffiziente Beleuchtungs-
systeme im Stadion sind nur einige Beispiele, wie der Club nachhaltige 
Praktiken in seinen Betrieb integrieren kann.

Darüber hinaus kann der SSV Ulm durch die Förderung nachhaltiger 
Mobilitätskonzepte, wie die Bereitstellung von Fahrradparkplätzen und 
die Integration  von ÖPNV-Tickets in die Eintrittskarten,  die 
Umweltbelastung durch den Verkehr reduzieren und gleichzeitig den 
Fans umweltfreundliche Alternativen zur Anreise bieten.

Im sozialen Bereich kann der Club durch Bildungsprogramme und 
Workshops für Kinder und Jugendliche aus benachteiligten Verhält-
nissen einen wichtigen Beitrag zur Chancengleichheit leisten.

FAZIT
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Durch die Zusammenarbeit mit lokalen Schulen und sozialen 
Einrichtungen kann der SSV Ulm jungen Menschen nicht nur Zugang zu 
sportlichen Aktivitäten, sondern auch zu Bildung und persönlicher 
Entwicklung ermöglichen.

Zudem kann der Club als Plattform für Aufklärungskampagnen zu 
Themen wie Umweltschutz, Klimawandel und soziale Gerechtigkeit 
dienen. Durch die Einbindung von Spielern und Vereinslegenden in 
diese Kampagnen kann der Verein eine breite Öffentlichkeit erreichen 
und das Bewusstsein für diese wichtigen Themen stärken.

Ökonomisch gesehen kann der SSV Ulm durch die Förderung lokaler 
Partnerschaften und die Unterstützung regionaler Unternehmen zur 
wirtschaftlichen Entwicklung der Region beitragen. Indem der Club 
lokale Lieferanten bevorzugt und nachhaltige Beschaffungspraktiken 
einführt,  kann er nicht nur die regionale Wirtschaft stärken, sondern 
auch sicherstellen, dass seine Lieferketten umweltfreundlich und 
ethisch vertretbar sind.

Insgesamt hat der SSV Ulm die Möglichkeit, durch die Nutzung der 
Innovationskraft  und des Fortschrittsgeistes der Stadt Ulm eine 
führende Rolle im Bereich Nachhaltigkeit im Profifußball einzunehmen 
und gleichzeitig einen positiven Einfluss auf die Gemeinschaft und die 
Umwelt auszuüben. Der Club kann als Vorbild für andere Vereine 
dienen und zeigen, dass sportlicher Erfolg und nachhaltige Entwicklung 
Hand in Hand gehen können.





LEITBILD
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Unser  Leitbild :

Gegen  Gewalt,  Diskriminierung  und  Extremismus

Unser Verein distanziert sich ganz deutlich von gewaltbereiten Hooligans sowie rechts- oder auch 

linksradikalen Gruppierungen. Wir zeigen Null-Toleranz gegen Personen, die unseren Verein im 

und außerhalb des Stadions schädigen oder auf irgendeine Art und Weise diffamieren. Jeder 

Einzelne und jede Gruppe sollte sein/ihr gegenwärtiges und künftiges Handeln ständig 

selbstkritisch prüfen und sich seiner/ihrer Verantwortung für andere bewusst sein. Die 

Vorbildfunktion gerade für Kinder und Jugendliche darf nicht in den Hintergrund geraten. 

Toleranz und Respekt im gegenseitigen Miteinander sind wichtige Eckpfeiler für den SSV Ulm 

1846 Fußball.

Wir pflegen in unserem gesamten Verein einen freundschaftlichen Umgang mit Sportlern aller 

Nationalitäten. Keine andere Sportart ist weltweit  so völkerverbindend wie der Fußball. Unsere 

13 Jugendmannschaften aller Altersklassen und mit Spielern aus allen Herren Ländern sind das 

beste Beispiel für eine erfolgreiche Integration  von Migranten in Ulm und Umgebung.

Rassistische  Parolen  haben  in  unserem  Verein  keinen  Platz!



Der SSV Ulm 1846 Fußball e.V. ist seit der Abspaltung von Hauptverein 
SSV Ulm 1846 e.V. im Jahr 2009 ein eigenständiger Verein.

Der Vorstand wird kontrolliert von einem Aufsichtsrat, der außerdem 
beratend und unterstützend agieren. Das oberste Organ des Vereins 
ist die Mitgliederversammlung. Aktuell hat der SSV Ulm 1846 Fußball 
rund 5.300 Mitglieder.

Im Jahr 2019 schaffte eine Entscheidung der Mitglieder die Basis für 
eine große Weiterentwicklung.

Der SSV Ulm gliederte seine erste Mannschaft in eine Kapital-
gesellschaft aus, die seitdem als SSV Ulm 1846 Fussball GmbH & Co. 
KGaA agiert.

Die Nachwuchsabteilung gehört weiterhin zum gemeinnützigen e.V..

Geschäftsführer der Kapitalgesellschaft ist Stephan Schwarz.
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DER SSV IN ZAHLEN

4.300
Mitglieder

1846
Gründung

1999/20
Aufstieg in die
1. Bundesliga

Ø 11.487 
durchschnittliche Zuschauerzahl

1.158
Dauerkarten

238
Sponsoren

13,999 Mio.
Umsatz 2025/26

93
Mitarbeiter

0,211
TV-Einnahmen

3,748
Spielbetrieb

7,035
Werbung

1,324
Handel

1,030
Transfers

Umsatzerlöse *
in Mio. ú

*Planzahlen für die Saison 2025/2026

Entwicklung Umsatzerlöse:

8,087
2023/2024

24,345
2024/2025

8,087 Mio.
Umsatz 2023/24

170
Nachwuchsspieler

16
Nationen

567
Indirekte

Mitarbeiter

Ø 1.357
Fans Auswärts

9
Nachwuchsteams

3.
Bundesliga

Saison 2025/2026

1
Gemeinschaft

13,999*
2025/2026



Organisationsstruktur
SSV Ulm 1846 Fussball e.V.

Mitgliederversammlung

Aufsichtsrat

Ehrenamtlicher Vorstand

NLZ
Nachwuchs 

Sport

Organisation, 
Mitglieder-
verwaltung, 

Versammlung, 
etc. 

SSV Ulm 1846 Fussball GmbH & Co. KGaA

Geschäftsführungs GmbH

Geschäftsführung

Profifußball Geschäftsstelle Vertrieb

ÁTrainerteam
ÁMannschaft
ÁScouting
ÁAusrüstung
ÁBetreuung
ÁMed. Abteilung

ÁFinanzen
ÁSicherheit & Fans
Á Infrastruktur
ÁKommunikation
ÁTicketing
ÁMerchandising
ÁMarketing
ÁNachhaltigkeit
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Struktur der Abteilungen

PROFIFUSSBALL GESCHÄFTSTELLE NLZ

SCOUTING

TRAINERTEAM

AUSRÜSTUNG/BETREUER

MEDIZINISCHE ABTEILUNG

FINANZEN

SICHERHEIT, FANS & 
INFRASTRUKTUR

KOMMUNIKATION

TICKETING

MERCHANDISING & 
MARKETING

ORGANISATION

VERTRIEB
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Leiter Lizenzmannschaft

SCOUTING
Kaderplaner

1. Betreuer

TRAINERTEAM
Cheftrainer

ORGANISATION/AUSRÜSTUNG
Leiter Lizenzmannschaft

MEDIZINISCHE ABTEILUNG
Mannschaftsarzt

Co-Trainer

Co-Trainer Analyse

Athletiktrainer

Reha- und Athletiktrainer

Torwarttrainer

Zeugwart

2. Betreuer

2. Physiotherapeut

1. Physiotherapeut

3. Physiotherapeut

Schiedsrichter-Betreuer

Zeugwart
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Leiter Geschäftsstelle

Praktikant Medien & 
Kommunikation

1. Fanbeauftragter

2. Fanbeauftragter

3. Fanbeauftragter

Mitarbeiter Medien & 
Kommunikation

Clubfotograf

Werkstudent Ticketing

FINANZEN
Kaufmännische Leitung

SICHERHEIT, FANS & 
INFRASTRUKTUR

Leiter Sicherheit, Fans & 
Infrastruktur

KOMMUNIKATION
Leiter Kommunikation

TICKETING
Leiter Ticketing

MERCHANDISING & 
MARKETING

Leiterin Merchandising & 
Marketing

Stadionzeitung / Fanradio

Fanshop

Stadionsprecher

Einlaufkinder / Ballkinder

Verkaufspersonal Spieltag

FSJ

Buchhaltung
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GESCHÄFTSSTELLE

Nachhaltigkeitsmanager



Leiter Nachwuchs-
leistungszentrum

U11

ORGANISATION
Organisatorischer Leiter 

NLZ

LEISTUNGSBEREICH 
U15 -U19

Sportl. Leiter 
Leistungsbereich

AUFBAUBEREICH 
U12 -U14

Sportl. Leiter 
Aufbaubereich

GRUNDLAGENBEREICH 
U10 -U11 / 

FÖRDERKADER
Sportl. Leiter 

Grundlagenbereich

PÄDAGOGIK
Pädagogischer Leiter NLZ

1. Betreuer Wäscherei

Platzwart

2. Betreuer Wäscherei

Turnierorganisation SPORTPSYCHOLOGIE
Sportpsychologe

U10

Förderkader

U14

U13

U12

U19

U17

U16

U15

KOOPERATION FC 
BAYERN

Assistenz NLZ-Leiter
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Associate Director / 
Teamleiter

1. Mitarbeiter Manager | Sales

2. Mitarbeiter Manager | Sales

Mitarbeiter Associate Sales

Mitarbeiter Associate Partnerships

Dualer Student

Praktikant
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Beschäftigungs-
Effekt

Hotellerie
-Effekt

Gastronomie-
Effekt

Steuer-
Effekt

Struktur-
Effekt

Umsatz-Effekt

CSR-
Effekt

Investitions-
Effekt

Bekanntheits- 
& Image-

Effekt

Regionalökonomische Effekte
Oder: Welchen Stellenwert der SSV Ulm 1846 Fussball für die Region Ulm hat
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Regionalökonomische Effekte
Oder: Welchen Stellenwert der SSV Ulm 1846 Fussball für die Region Ulm hat

Regionalökonomischer Effekt Werte (p.a.) Anteil

5.1 Beschäftigungs-Effekt 7.508 Tú 11,4%

5.2 Gastronomie-Effekt 11.937 Tú 18,1%

5.3 Hotellerie-Effekt 7.292 Tú 11,1%

5.4 Umsatz-Effekt 10.871 Tú 16,5%

5.5 Investitions-Effekt 1.371 Tú 2,1%

5.6 CSR-Effekt 50 Tú 0,3%

5.7 Steuer-Effekt 217 Tú 0,3%

5.8 Struktur-Effekt o.B. o.B

5.9 Bekanntheits- und Image-Effekt 26.452 Tú 40,2%

SUMME REGIONALÖKONOMISCHE EFFEKTE 65.866 Tú 100,0%

19 Ergebnis einer Studie von SLC Management GmbH aus dem Jahr 2024 



Bekanntheits- und Image-Effekt

14,7

15,3

15,3

18,3

21,4

24,8

35,5

62,2

63,5

75,9

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Ratiopharm Ulm

Fischerviertel

Donaubrücke

Ulmer Altstadt

Grenzstadt zu Neu-Ulm

Donaustadion

Ulmer Spatzen

Münster

Donau

SSV Ulm 1846 Fussball

Assoziation mit Ulm in % (deutschlandweit)

Assoziation mit Ulm in % (deutschlandweit)
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Bekanntheits- und Image-Effekt

Ergebnis einer Studie von SLC Management GmbH aus dem Jahr 2024 
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Assoziation mit Ulm in % (Fans des SSV Ulm 1846 Fussball)
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NACHHALTIGE 
ENTWICKLUNG



UNSER WEG
IN DIE ZUKUNFT

Der SSV Ulm 1846 Fußball ist fest entschlossen, eine Vorreiterrolle im Bereich Nachhaltigkeit im 
deutschen Profifußball einzunehmen. Wir sehen es als unsere Pflicht und unser Privileg, durch 
unser Handeln einen positiven Einfluss auf unsere Umwelt und Gesellschaft auszuüben. 

Mit unserer Nachhaltigkeitsstrategie setzen wir ein klares Zeichen für eine nachhaltige Zukunft 
und laden alle unsere Mitglieder, Fans, Partner und die gesamte Fußballgemeinschaft ein, diesen 
Weg gemeinsam mit uns zu gehen.
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